TABREED SBS SOGUTMA SISTEMLERI SANAYI VE TICARET A.S.

6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU
AYDINLATMA METNI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”) uyarinca, sirketimiz tarafindan, Veri
Sorumlusu sifatiyla, kisisel verileriniz, is amagclariyla baglt olarak, asagida aciklandigr cercevede
kullanilmak, kaydedilmek, saklanmak, glincellenmek, aktarilmak ve/veya siniflandirilmak suretiyle
islenecektir. Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan basta 6zel hayatin gizliligi olmak tizere, kisilerin
temel hak ve 6zgtrliklerini korumak ve kisisel verilerin korunmast amactyla diizenlenen Kanun
ve Yonetmelikler geregince sirketimiz, kisisel verilerinizin hukuka aykiri olarak islenmesini
onleme, hukuka aykirt olarak erisilmesini 6nleme ve muhafazasini saglama amaciyla, uygun
giivenlik dizeyini temin etmeye yonelik tiim teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu metnin hedef kitlesi, sirketimiz calisanlari veya sirketimize is basvurusu yapmis olan calisan
adaylari da dahil olmak tzere, sirketimiz tarafindan kisisel verileri islenen tim gercek kisilerdir.

Veri sorumlusu sifatiyla islenen kisisel verilere, burada belirtilenlerle sinirlt sayida olmamak tizere
asagida yer verilmektedir;

Isim, soyisim, T.C. kimlik numarasi, adres, telefon numarasi, e-posta adresi, imza, fiziksel
mekan/guvenlik gorunti kaydi, ¢agri merkezi/hizmet kalitesi ses kaydi, banka hesap numarast,
cookie kayitlari

Kisisel Verilerin Islenme Amaglar1 ve Hukuki Sebepleri;
Tarafinizca paylagilan kisisel verileriniz;

Sirketimiz tarafindan sunulan Urtin ve hizmetlerden sizleri ve/veya temsil ettiginiz kurum ve
kuruluslar faydalandirmak icin, sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmast,
pazarlama faaliyetlerinin yapilmast, is gelistirme ve planlama faaliyetlerinin gergeklestirilmesi dahil
ve fakat bunlarla sinirlt olmamak tzere gerekli ¢calismalarin yurttilmest,

Sirketimiz tarafindan yurutilen iletisime yonelik idari operasyonlarin yiirtitiilmesi,

Sirketimizin kullanimda olan lokasyonlarin fiziksel giivenliginin ve denetiminin saglanmasi,

Is ortagi/miisteri/tedarikei (yetkili veya calisanlari) iliskilerinin kurulmas,

Is ortaklarimiz, tedarikcilerimiz veya sair ticiincii kisilerle birlikte sunulan triin ve hizmetlere
iliskin s6zlesme gereklerinin ve finansal mutabakatin saglanmasi,

Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiiratilmesi,

Sirketimizin ¢agri merkezinin aranmast veya internet sayfasinin kullanilmast

ve/veya

Sirketimizin dlzenledigi egitim, seminer veya organizasyonlara katiim saglanmast amactyla
islenecektir.

Kisisel Verilerin Toplanma ve Saklanma Yo6ntemi;

Sirketimizle paylastiginiz kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, ofisler,
subeler, cagri merkezi, internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri
vasitalatla sozIU, yazili ya da elektronik olarak toplanabilir. Kisisel verileriniz elektronik ve/veya
fiziksel ortamlarda saklanacaktir. Sirketimiz tarafindan temin edilen ve saklanan kisisel



verilerinizin saklandiklari ortamlarda yetkisiz erisime maruz kalmamalari, manipilasyona
ugramamalari, kaybolmamalari ve zarar gérmemeleri amaciyla gereken is streclerinin tasarimi ile
teknik gtivenlik altyap1 gelistirmeleri uygulanmaktadir.

Kisisel verileriniz, size bildirilen amaglar ve kapsam disinda kullanilmamak kayd: ile gerekli tim
bilgi guvenligi tedbirleri de alinarak islenecek ve yasal saklama siiresince veya bdyle bir siire
ongorulmemisse isleme amacinin gerekli kildigt stire boyunca saklanacak ve islenecektir. Bu stire
sona erdiginde, kisisel verileriniz silinme, yok edilme ya da anonimlestirme yontemleri ile
sirketimizin veri akislarindan ¢tkarilacaktir.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi,
Kisisel verileriniz, Kanunlar ve sair mevzuat kapsaminda ve agiklanan amagclarla;

Yetki vermis oldugumuz, sirketimiz nam ve hesabina faaliyette bulunan sirketlere, grup
sirketlerimize, temsilcilerimize,

Diizenleyici ve denetleyici kurumlara, kisisel verilerinizi tabi oldugu kanunlarinda agik¢a talep
etmeye yetkili olan kamu kurum veya kuruluslara,

Belirtilen amaclar kapsaminda is ortakliklari, tedarikei ve yiiklenici sirketler, bankalar, kredi risk ve
finans kuruluslart ve sair gercek veya tiizel kisilere,

Vergi ve benzeri danismanlara, yasal takip siirecleri ile ilgili zorunlu kisilere, kurum ve kuruluglara
ve denetimciler de dahil olmak tizere danismanlik aldigimiz tictincti kisilere ve bunlarla sinirh
olmaksizin, yurt icinde ve yurt disinda, yukarida belirtilen amaclarla is ortaklari, hizmet alinan
tctnc kisi, yetkilendirilen kisi ve kuruluslara aktarilabilecektir.

Kvkk’nin 11. Maddesi Geregi Haklariniz;
Sirketimize basvurarak, kisisel verilerinizin;

Islenip islenmedigini 6grenme,

Islenmisse bilgi talep etme,

Islenme amacint ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde / yurt disinda aktarildigi 3. kisileri bilme,

Eksik / yanlis islenmisse duzeltilmesini isteme,

KVKK’nin 7. maddesinde 6ngorilen sartlar cercevesinde silinmesini / yok edilmesini isteme,
Aktarildigs 3. kisilere yukarida sayilan (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin bildirilmesini
isteme,

Minhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya
ctkmasina itiraz etme,

Kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etme
haklarina sahipsiniz.

Bilgilerinize sunartz.



Verilerin Alin1g Sebebinin Aydinlatma Metninde Agiklanmas: (EK-2)

“KVK Kanunu uyarinca verilerin islenebilmest icin ilgili kisinin rizasinin alinmast gerekli olmakla
birlikte bazi istisnai hallerde ilgili kisinin r1zast olmasa dahi bu veriler islenebilecektir. Bu haller;

e a) Kanunlarda agtk¢a 6ngorilmesi.

e b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasint aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayatt veya beden bitinliginin
korunmast icin zorunlu olmast.

e ¢ Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmast kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmast.

e d) Veri sorumlusunun hukuki yikimliligini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas.

e e) llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast.

e f) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmast.

o o) llgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmast.

“Sirket olarak, web sayfamizi kullanict/ziyaretciler agisindan daha fazla gelistirmek, sundugumuz
hizmetler hakkinda kullanict/ ziyaretcileri bilgilendirmek, hizmetlere tliskin
memnuniyetlerini/sikayetlerini 6grenmek, web sayfasini daha gtvenli hale getitmek ve web sayfasi
Uzerindeki hata/eksiklerin giderilmesi, yeni hizmetlerimizin tanitmini yapmak gibi gerekeeletle
sinith  olmak tzere bir veri isleme siireci gerceklestirmekteyiz. Bu kapsamda veri sahibi
kullanici/ziyaretciler, web sayfasini ziyaret ettiklerinde/kullandiklarinda bu kapsamda islenecek
verilere iliskin rizalarinin oldugunu kabul ve beyan edetler. Bunun disinda gerceklesecek herhangi
bir veri isleme siireci iginse sirketimiz, KVK Kanunu uyarinca ilgili kisinin rizast hilafina hareket
etmeyecegini ve rizasini aldiktan sonra bir veri isleme siirecine girecegini taahhiit eder. Sirketimiz
yukarida bahsedilen amaglarin gerceklestirilmesi kapsaminda verileri asagidaki kisilerle paylasabilir.
Web sayfast ziyaret¢i/kullanicilart bu hususta agikea bilgilendirildiklerini ve bu tarzda bir paylagima
pesinen riza gosterdiklerini kabul ederler. Paylasim yapilabilecek kisiler;

o Sirket istirakleri, calisanlari, ortaklari/hissedarlari, yetkilileri, is ortaklart
e Outsource (Dis Kaynak Hizmetleri) hizmeti aldigi kurumlar ve kurumlara ait internet siteleri
(Sirketin sundugu hizmet kapsaminda SMS gonderimi yapanlar dahil olmak tizere)
e Arastrma (Research) Sirketleri
Hukuk Birolar”

Veri Gonderenin Sahip Oldugu Haklar
(EK-3)

“Kullanict/Ziyaretgiler, KVK Kanunu tarafindan kendilerine taninan hak/yetkiler cercevesinde,
sirkete basvurarak kendileriyle ilgili:

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigint 6grenme,
e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tictinct kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmast halinde bunlarin dtzeltilmesini isteme,



Mlgili mevzuatta 6ngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

Ilgili mevzuat uyarinca yapilan diizeltme, silme ve yok edilme islemlerinin, kisisel verilerin
aktarildigi tigtinct kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramast halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptitler.

Kisisel veti sahibi kullanict / ziyaretciler KVK Kanunu uyarinca sitkete yukaridaki taleplerine
iliskin olarak Bagvuru Formu vasitasiyla bagvurabilir. Bagvurular, KVK Kanunu’nun 13’ tinci
maddesinin 2’ inci fikrasi geregince, talebin niteligine gore talebinizin bizlere ulastigt tarihten
itibaren otuz giin i¢inde cevaplandirilir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde,
Kurulca belitlenen tarifedeki Gcret sirket tarafindan veri sahibinden alinabilir.

KVK Kanunu uyarinca sirket talebi kabul edebilir veya gerekgesini agiklayarak reddedebilir ve
cevabini ilgili kisiye yazili olarak veya elektronik ortamda bildirir. Bagvuruda yer alan talebin
kabul edilmesi halinde sirket tarafindan geregi yerine getirilecektir. KVK Kanunu uyarinca
basvurunun veri sorumlusunun hatasindan kaynaklanmast halinde alinan tcret ilgiliye iade edilir.

Ziyaretci/Kullanict KVK Kanunu uyarinca sirkete saglamis oldugu bilginin tam, dogru ve
giincel oldugunu taahhiit eder ve bu taahhtde aykirilik olusturacak bir durumun varligr halinde
tim sorumluluk kullanici/ziyaretcilere ait olacak olup, sirketin hethangi bir sorumlulugu
bulunmayacaktir.”



